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Notre analyse

Seuls les accidents n'entrainant ni arrét de travail, ni soins médicaux peuvent étre inscrits par l'employeur sur le registre des
accidents bénins, et ce, dans les 48 heures suivant l'accident (non compris les dimanches et jours fériés). Il est indiqué sur le registre
le nom de la victime, la date, le lieu et les circonstances de l'accident, la nature et le siége des lésions assortis du visa de la personne
qui a donné les soins a la victime ainsi que les autres éléments devant figurer sur la déclaration d'accident du travail.

La victime signe le registre en face des indications portées par l'employeur. Le médecin du travail peut consulter le registre.

Article D441-3 du Code de la sécurité sociale

L'employeur inscrit sur le registre, dans les quarante-huit heures non compris les dimanches et jours fériés, les accidents du travail de son personnel
n'entrainant ni arrét de travail, ni soins médicaux donnant lieu a une prise en charge par les organismes de sécurité sociale.

IL est indiqué sur le registre le nom de la victime, la date, le lieu et les circonstances de l'accident, la nature et le siége des lésions assortis du visa du
donneur de soins ainsi que les autres éléments devant figurer sur la déclaration d'accident du travail.

La victime signe le registre en face des indications portées par l'employeur. Le médecin du travail peut consulter le registre.

Des outils utiles a la mise en oeuvre

4 N\ [ N\ [ )
-"H Registre des accidents de Accident du travail, ) Un ouvrage sur l'analyse
 ‘travail bénins: les maladie professionnelle : la 4 des accidents de travail
obligations reglementaires responsabilité pénale de pour agir en prévention

’employeur

\_ Cliquez ici pour accéder a cet outil ) \_ Cliquez ici pour accéder a cet outil ) \_ Cliquez ici pour accéder a cet outil )
4 ) N\ [ ) ) )
La tenue du registre des Est-il possible de ne pas
accidents bénins simplifiée déclarer l'accident du
travail d'un de ses salariés
sur la demande de ce
dernier ?
Cliquez ici pour accéder a cet outil Cliquez ici pour accéder a cet outil

\. /L J



https://www.preventionbtp.fr/
https://www.ameli.fr/paris/entreprise/vos-salaries/accident-travail-trajet/registre
https://www.ameli.fr/paris/entreprise/vos-salaries/accident-travail-trajet/registre
https://www.ameli.fr/paris/entreprise/vos-salaries/accident-travail-trajet/registre
https://www.ameli.fr/paris/entreprise/vos-salaries/accident-travail-trajet/registre
https://www.ameli.fr/paris/entreprise/vos-salaries/accident-travail-trajet/registre
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/ressources/focus/accident-du-travail-maladie-professionnelle-la-responsabilite-penale-de-l-employeur_2eAdHNtEvJdxmCvyfjMQLe
https://www.preventionbtp.fr/actualites/tendances/un-ouvrage-sur-l-analyse-des-accidents-de-travail-pour-agir-en-prevention_goYLFjYDWYvyRifV9vj63Q
https://www.preventionbtp.fr/actualites/tendances/un-ouvrage-sur-l-analyse-des-accidents-de-travail-pour-agir-en-prevention_goYLFjYDWYvyRifV9vj63Q
https://www.preventionbtp.fr/actualites/tendances/un-ouvrage-sur-l-analyse-des-accidents-de-travail-pour-agir-en-prevention_goYLFjYDWYvyRifV9vj63Q
https://www.preventionbtp.fr/actualites/tendances/un-ouvrage-sur-l-analyse-des-accidents-de-travail-pour-agir-en-prevention_goYLFjYDWYvyRifV9vj63Q
https://www.preventionbtp.fr/actualites/tendances/un-ouvrage-sur-l-analyse-des-accidents-de-travail-pour-agir-en-prevention_goYLFjYDWYvyRifV9vj63Q
https://www.preventionbtp.fr/chantiers/risques/la-tenue-du-registre-des-accidents-benins-simplifiee_Q8mK3fxqssPLMWFQ5wKmFX
https://www.preventionbtp.fr/chantiers/risques/la-tenue-du-registre-des-accidents-benins-simplifiee_Q8mK3fxqssPLMWFQ5wKmFX
https://www.preventionbtp.fr/chantiers/risques/la-tenue-du-registre-des-accidents-benins-simplifiee_Q8mK3fxqssPLMWFQ5wKmFX
https://www.preventionbtp.fr/chantiers/risques/la-tenue-du-registre-des-accidents-benins-simplifiee_Q8mK3fxqssPLMWFQ5wKmFX
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
https://www.preventionbtp.fr/ressources/questions/est-il-possible-de-ne-pas-declarer-l-accident-du-travail-d-un-de-ses-salaries-sur-la-demande-de-ce-dernier_tebPA52QWrQEG7X4gxzSyh
http://www.tcpdf.org

