Durée Référence

Référent prévention : maitriser sa mission pour

5 jours

accompagner l'entreprise en cinq jours 2207

35 heures

PRESENTIEL Devenez un acteur essentiel pour la Santé et la Sécurité au Travail dans un monde en constante évolution ou la sécurité
au travail est plus cruciale que jamais.

Notre formation de 5 jours vous permettra d’explorer en détail de nombreux aspects de la prévention des risques professionnels tout
en vous fournissant les exemples, les outils, et les bonnes pratiques pour réussir votre mission.

Vous apprendrez a maitriser votre réle, a anticiper les défis et a devenir un acteur de la prévention incontournable dans votre
entreprise.

Public cible : Encadrement - Chef équipe - Opérateurs

Objectifs : Comprendre les risques professionnels et les enjeux liés a la Santé et la Sécurité au Travail

Connaitre les roles et missions des acteurs de la prévention internes et externes a U'entreprise

Maitriser le périmetre de la Santé et la Sécurité au Travail et identifier les domaines essentiels d’intervention de la mission de
référent

Suivre une feuille de route pour accompagner la démarche de prévention dans lentreprise

S’approprier la mission de référent et savoir communiquer

Renforcer son expertise sur les thématiques de prévention utiles pour U'entreprise

Programme : Les +
Les participants doivent avoir une bonne connaissance de leur entreprise et Parcours progressif et adapté pour
de ses activités. professionnaliser le référent prévention
Possibilité de modularisation adaptée pour les
JOURS 1et 2 formations en intra-entreprise
Un référent qui connait son contexte et qui maitrise les essentiels de la Méthodes pédagogiques innovantes et
prévention dans U'entreprise. engageantes
Nos formateurs sont des professionnels, préts
TRAVAUX INTERMEDIAIRES a partager leur savoir-faire avec vous
Cette formation permet de rencontrer
Une force de propositions concrétes a accompagner sur le terrain d’autres référents et d’échanger vos
FAIRE VIVRE : expériences
Organiser une démarche d’amélioration de la prévention dans l'entreprise Au cours de cette formation, vous construirez
- Les pré-requis, les écueils a éviter et consoliderez la démarche de prévention de
- Les étapes, les instances et les rituels votre entreprise.

- La documentation
Etre visible et communiquer

- Les outils existants ou a promouvoir (visite sur le terrain, affichage, Méthodes pédagogiques
briefing, ¥4 heure, consignes)

- La réaction a certaines situations, la réponse a certains sujets difficiles, la Pédagogie innovante
valorisation des efforts Méthodes actives et participatives a partir de
- Les relations avec les différents acteurs de la prévention situations réelles
Internes : Direction, CSE, colléegues Travaux de groupe
Externes : CARSAT, DREETS, etc. Mise en situation
Outil de diagnostic pour préparer votre feuille
TRAVAUX INTERMEDIAIRES de route
Un référent de terrain qui veille a la santé de ses collegues Parcours en 2 + 1+ 2 jours ou autre
séquengage avec des travaux intermédiaires
FOCUS évaluation des risques a priori et a posteriori Evaluation des acquis : Quiz final
- Identifier et maitriser les risques professionnels et élaborer le Document
Unique

- Identifier et gérer les risques pendant les situations de travail en

cogctw!te l y thode de Parbre d Niveau de connaissance préalable
- Savoir analyser un accident (méthode de l'arbre des causes) recommandé
FOCUS RPS

- Connaitre la spécificité des risques psychosociaux Aucun
- Aborder les aspects liés au bien-étre au travail
FOCUS TMS/ ergonomie

- Connaitre les définitions

- Déployer une démarche ergonomique .
s . " . Sanction de stage
- Réaliser une étude de poste et proposer des améliorations
FOCUS Risques majeurs
- Connaitre les définitions

- Identifier les risques majeurs
FOCUS QVCT
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- Appréhender les enjeux de la QVCT

- Prendre en compte la QVCT dans l’entreprise
FOCUS Plan d’action/ priorisation des actions
- Proposer des actions adaptées a U'entreprise
- Utiliser des criteres de choix

- Gérer les plans d’actions d’amélioration

Conclusions, passage de relais/ cléture du parcours
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