Durée Référence

Piloter en prévention la réalisation des travaux d'un lot

1jour

Sous-Traité 3204

7 heures

La réalité des chantiers invite a renforcer les pratiques en batissant une stratégie prévention dédiée au pilotage des sous-traitants (ST)
pendant la phase travaux, en particulier sur :

« Les conditions d’accueil définies par 'EP/EG : base vie, check administratif, horaires, contraintes du site, regles spécifiques...
* Les conditions d’interventions du sous traitant : PPSPS, livraisons et stockages, modes opératoires, moyens

communs...

 Les conditions liées a la co-activité : Visite d’Inspection Commune, interfaces, protocoles de préts, risques
importés/exportés...

* Les étapes clés du déroulement du chantier :

- livraison Equipement de Protection Collectifs/levages/manutentions/nettoyage/entretien/circulations,

- les visites internes/externes : CSPS/linspection du travail/CARSAT/CSE/Service Prévention...

- la gestion des aléas : incidents, presqu’AT, AT.

» Les modalités de repli

Cette formation est le fruit d’'une co-construction entre ASE BTP & OPPBTP. L’objectif est de proposer une stratégie générique,
applicable a ’ensemble des chantiers en vue d’améliorer la maitrise des travaux sous traités.

Partenariat ASE-BTP

Public cible : Encadrement

Objectifs : Etre capable de :
- Analyser la stratégie mise en oeuvre vis-a-vis des Sous-Traitants
- Batir des solutions pour améliorer la maitrise des risques liés aux travaux sous-traités

Programme : Les +

Cette formation est fondée sur des animations
interactives.

Réaliser un travail préalable (support communiqué avec les convocations de
formation) pour savoir distinguer les différents types de contrats : Sous-

Traitance, Prestataire de service, Location,Fournisseur, Main d’oeuvre. Méthodes pédagogiques

Les enjeux pédagogiques retenus sont de 4 natures : L’animation est basée sur une pédagogie

1. Identifier et participer de maniére appropriée et active aux différentes interactive s’appuyant sur des jeux, des
étapes chronologiques de la phase travaux des ST désignés. workshops, des mises en situation, exercices
2. Batir une stratégie de questionnement pertinente et spécifique a chaque d’application.

ST pour définir ses modalités d’intervention.

3. S’investir concrétement dans les étapes clés du déroulement d’un
chantier avec ses ST.

4. Réagir de maniére appropriée devant une situation dégradée ou

Prérequis / Niveau de connaissance préalable

remarquable d’un ST. Savoir encadrer des chantiers.
Introduction

'II-:n phase pf'eparatlon, présentation d’un processus standard pour les Sanction de stage

travaux ST".

En phase travaux, la vision globale des étapes associées au lot S-Traité. Attestation de fin de formation.

En phase démarrage des travaux, les points de vigilance liés aux ST.
En phase courante des travaux, les modalités pratiques reconnues.
Mise en avant de REX spécifiques aux travaux ST.

Conclusion
Quelle(s) action(s) concrete(s) allez-vous mettre en place avec vos ST ?

Validation individuelle des acquis
Point de vigilance
Le cadre juridique et social lié a la Sous-Traitance est hors du champ de

cette formation.

Effectif maximum : 12 participants

PREVENTIONBTP

Un service OPPBTP
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